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d'abord, je voulais remercier tous les adhérents pr
résentés ce jour et rappeler que nous allons tenir officie
ne Assemblée Générale Ordinaire avec pour ordre du jour :

Mot du président

Petit historique

Les SESSAD et DPMO D'OCCITANIE

Le Conseil d’ Administration 2024

Présentation du rapport moral 2024

Présentation des rapports d'activité et financier 2024
Approbation des rapports 2024

Renouvellement de membres du Conseil d’ Administration
Perspectives 2025-2030

Echanges sur des questions diverses
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Mot du président




‘année 2024 a consacré la bonne orientation de notre associ
qui a choisi d'ouvrir ses adhésions a tous les dispositifs de prestat
en milieu ordinaire. Ceci a permis une nouvelle vague d’'adheési
et a de nombreuses organisations de nous rejoindre et d'enric
nos echanges et réflexions.

2024 a aussi installé les Rendez-vous des SESSAD et DPMO
d'OCCITANIE comme des temps de partage avec nos adhérents
qui rythment bien mieux la vie de notre association, au-dela de
I'unique journée de réflexion annuelle.

2024, ce ne sont pas moins de 7 temps forts avec 4 Rendez-vous des
SESSAD et DPMO d'OCCITANIE, notre journée de réflexion a
CARCASSONNE, une AG ordinaire et une AG extraordinaire.

2024, ce sont de nombreuses réeunions de CA et de bureau, autant
que nécessaire, ce pour viser des objectifs toujours aussi ambitieux
pour la toute petite association que nous sommes.

Je vous souhaite donc une agréable assemblée genérale ordinair
Fabien RO

Mot du président




L'association des SESSAD du Languedoc Roussillon

nions préparatoires : Déclaration de CREATION : Assemblée Générale: Assemblée Générale : Restitution de I'étude

" : Id?,::zm il ! jan\:iierNeAn Rleiecture - le 18 juin a Montpellier - le 24 novembre a Montpellier -le 7 janvier a I’ARS a
e Nimes ;
(22 SESSAD représentés) Montpellier

juillet a ITEP Ouverture du site : Etude de 'activité en SESSAD  EXPérimentation de
a Toulouges Rencontre des SESSAD LR : mandaté VARS I’outil de rendu com
- le 6 novembre andatee par et

4 SESSAD représentés) - le 13 décembre a Montpellier réalisée par le CREAI ORS LR de I'activité :

s - www.asso-sessad-Ir.fr -
« Nos SESSAD a la lumiére de la - de septembre 3 décembre - d’avril a juin

constitutive : rec?r'nn'.landation de FANESM ou Assemblée Génér.
de I'éthique aux bonnes ordinat

pratiques... » extraordinaire

bre a'lMPRO
Florensac
AD représentés) - le 15 juin
Participatic
Journées
SESSAD
-d

|

Petit historique...
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L'association des SESSAD d'OCCITANIE/Pyrénées-Méditerranée

dification des statuts,

siege et du titre :

25 janvier récépissé de la
-préfecture de Narbonne

ontre des SESSAD et

blée Générale ordinaire :

juin a Narbonne « Devenir
SAD au regard des
en cours »

adresses :

ccitanie@gmail.com

d-occitanie.fr

Petit historique...

Journée Régionale des
SESSAD :

- le 7 juin a Carcassonne
“Entre textes et contexte,
quelle place pour les
SESSAD dans la
transformation de I'offre
médico-sociale?”

Assemblée Générale

ordinaire
- le 22 juin a Narbonne

Participation aux
Journées Nationales des
SESSAD :

- du 17 au 19 octobre a
Nantes

Journée Régionale des
SESSAD :

- le 6 juin a Carcassonne
“Des processus de
changements en cours aux
projets personnalisés...
Quelles plus-values pour
les jeunes accompagnés ?”

Assemblées Générales
ordinaire et
extraordinaire
le 11 octobre a
Carcassonne
Logo et site rénové

Assemblée Générale
ordinaire
le 15 octobre en
visioconférence

Rendez-vous des
SESSAD (en
visioconférence) :
le 8 juillet
« L’expérimenta
d’EMAS»
le 27 octobre «
Plateforme Ré
de Répit d’O
Conférence e
Assemblée
ordinaire (e
visioconf
-le 8 juil
delaso
Pour
no
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L'association des SESSAD et DPMO d'OCCITANIE

10 ans de 3 Rendez-vous des
ssociation SESSAD et DPMO en
férence « 50 février, avril et octobre

nces de PMO » en visioconférence
isioconférence Rencontre du 7 juin a
dez-vous des Carcassonne
AD en février, « L’inclusivité,
t octobre en nouveau paradigme du
férence pouvoir d’agir partagé
tre du 18 ? » suiviede I’
ea Assemblée Générale
e« les ordinaire
en lien Transfert du siége social a
eaux JACOU
ico- Création d’un dépliant de
o |’ I’Association
Attribution d’un numéro
de téléphone

Petit historique...
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SESSAD et DPMO en OCCITANIE




Le bureau

Président : Fabien ROGER (SESSAD LA DOMITIENNE/DAME CHATEAU D0 34)
Vice-Présidents :
Fabien DELMAS (SESSAD/DPMO POLE INCLUSIF CESDA 34)
Nathalie GUILHAUMOU (SESSD PIERRE FOURQUET 81)
Julien PERRIN (SESSAD/DPMO LE LOIRAT 81)
Michel PESCE (SESSAD PARENTS-THESE 34)
Trésorier : Fabienne PUECH (SESSAD SOL-N 34)

Secrétaire : Marie Claire BERGUES (Personne ayant été en fonction dans un
SESSAD 34)

Les autres membres

Béatrice BOIS (Personne ayant été en fonction dans un SESSAD 30)

Vincent BORREL (SESSAD-DITEP SAINT EXUPERY/SESSAD HENRI DINGUIRARD 31)
Sandrine BOTELLA (SESSAD Le Petit Passage/DPMO ARERAM 30)

Anne GARAIX (SESSAD/DPMO LES BABISSOUS 12)

Camille MAGNIEN (Personne ayant été en fonction dans un SESSAD 30)

Astrid POTIER (SESSAD ODYSSEE 30)



Les principales orientations et actions qui ont marqué I'activité
de notre association pour I'année 2024 :

O Un mot de rentrée 2024 qui annoncait toutes les grandes dates de I'année,
rendez-vous en journée annuelle du 29 mai avec pour theme la transition
inclusive.

& Un record d'adhésions multiples et variées de nombreux disposififs de
Prestation en Milieu Ordinaire, ce sur I'ensemble de I'année, confirmant la
nouvelle dynamigue de notre association.

O Les rendez-vous des SESSAD et DPMO d'OCCITANIE ont été par 4 fois des
francs succes, avec une nouvelle date aqjoutée pour un rendez-vous
excepfionnel avant la fréve estivale. Désormais institués, ces temps forts en
visioconférence sont plébiscités par nos adhérents.

O L'association a pris contact avec I'ANDIME, dans I'optique de continuer &
Qssoir son rayonnement technique.

U L'association a validé son inscription dans la dynamique MATEO Disposififs en
parficipant a plusieurs temps d’'élaboration de la note de cadrage, sur
invitation de I'ARS OCCITANIE.



S/PCPE - Saint Girons
0iX

SMS COOP’A 11 - Carcassonne

AIM ADAPEI 11 - Narbonne
DICAP MOTEUR - Carcassonne
ON A-3-S - Carcassonne
APAJH 11 - Trébes
ADAPEI 11 - Carcassonne

IATION DE GREZES - Laissac Séverac
AD DES CARDABELLES - Rodez
SAD DU PUITS DE CALES - Millau

SAD/DPMO LES BABISSOUS - Onet le Chéateau

SSAD AUTISME PEP 12 - Rodez
SSAD PEP 12 - Rodez
ESSAD LES PLATANES - Nimes
SSOCIATION ARERAM - Vauvert
SESSAD TRISOMIE 21 - Nimes
ASSOCIATION CIGALIERES - Nimes
SESSAD LES HAMELINES - Bagnols sur Céze
SESSAD APF France HANDICAP - Alés
CROP PAUL BOUVIER - St Hippolyte du Fort

DIME SAINT JEAN - Plaisance du Touch
SESSAD DES 36 PONTS - Toulouse

ADPEP 31 - Toulouse

ARSEAA POLE BEROI COLLECTIF - Toulouse
SESSAD HERMES - Ramonville

SESSAD PAULIN ANDRIEU - Toulouse

ESSAD LES HIRONDELLES - Auch
SSOCIATION AMASSAG - Auch
SSAD IME DU BAS ARMAGNAC - Le Houga

OCIATION PARENTS-THESE - Jacou
SAD SOL'N - Boujan sur Libron
LES OLIVIERS - Montpellier
D LA PINEDE - Jacou

SESSAD LE CHEMIN - Cahors
SESSAD LES SOURCES DE NAYRAC - Figeac
ASSOCIATION LES ROITELETS - Fons

SESSAD BELLESAGNE- Mende
ASSOCIATION ASE - Mende

DITEP/SESSAD CHATEAU D’URAC - Bordéres sur I'Echez
SESSAD ROLAND CHAVANCE - Lascazeres
ADAPEI 65 - Lourdes

SESSAD L'OLIU - Perpignan
SESSAD/EMAS Le Joyau Cerdan - Osseja
DITEP PEYREBRUNE-CAMINEM - Néfiach
SESSAD SYMPHONIE - Pollestres
SESSAD/DAR MES BE - Perpignan
ASSOCIATION ADPEP 66 - Perpignan

SESSAD/EMAS DE LOSTANGES - Naves
AGAPEI UG FLORENTIN - Albi

CMPRO BELLEVUE - Blaye les Mines

SSFES CSDA - Albi

SESSD PIERRE FOURQUET - Labruguiére
SESSAD ECHAPEE VERTE - Albi

DITEP LE BRIOL - Viane

SESSAD NOTRE DAME D’ESPERANCE - Lavaur

SESSAD BELLISSEN - Montbeton

SESSAD PECH BLANC - Montauban
SESSAD/DPMO PIERRE SARRAUT - Falguiéres
SESSAD PAUL SOULIE - Montauban

SESSAD CONFLUENCES - Moissac

Les adherents en 2024

LES HIRONDELLES - Frontignan 75 cotisations (services/dispositifs ou

AAALS FAF-LR ~ Montpellier Associations) dont 10 nouvelles adhésions
ITCAUDE - Montpellier

DOMITIENNE- Montpellier pour 98 SESSAD/DPMO adhérents

IR LT - Montpellier Avec les 4 cotisations de personnes ayant Y }f
ET BOREAL - Béziers % T MoNTPELLIER

i été en fonction en SESSAD/DPMO = o >E

OE - Juvignac 79 cotisations pour 102 adhérents au
EP 34 - Montpellier

DE - St André de Sangonis total N s 2 m.-..;rﬂ
SESSAD LES CAPITELLES - Bédarieux ‘&r ‘>E|

59 cotisations (SESSAD ou Associations) dont

’ [ L , 11 nouvelles adhésions pour 78 SESSAD/DPMO
c adhérents
a . . . l a l v I e Avec les 6 cotisations de personnes ayant été
en fonction en SESSAD/DPMO

65 cotisations pour 84 adhérents au total




Les reunions

Le conseil d’'administration s’est réuni 6 fois dans I'année :
Le 10 janvier (6 membres présents et 3 bons pour pouvoir) en présentiel et en visioconférence
Le 4 mars (7 membres présents et 2 bons pour pouvoir) en présentiel et en visioconférence
Le 26 avril (6 membres présents et 1 bon pour pouvoir) en présentiel et en visioconférence
Le 4 juillet (8 membres présents et 4 bons pour pouvoir) en présentiel et en visioconférence
Le 30 ao(t (11 membres présents et 1 bon pour pouvoir) en présentiel et en visioconférence
Le 15 novembre (8 membres présents et 2 bons pour pouvoir) en présentiel et en visioconféren

Lors des réunions ont été abordés les points suivants :
Adhésions
Thématiques pour les rencontres de 2024
Composition du Conseil d’Administration
Organisation de chaque rendez-vous des SESSAD et DPMO et retours sur le précédent

Organisation de la journée du 29 mai 2024 et de la réunion de I’Assemblée Générale
Ordinaire

Retours sur la journée du 29 mai et sur les questionnaires
Organisation de la réunion de I’Assemblée Générale extraordinaire
Réunions avec I’ARS Occitanie : déploiement du dispositif intégré pour les ESMS Enfance

Gestion de I'Association : site (nouvel hébergeur et mise a jour réguliere), point financier,
moyens matériels, ...

Perspectives pour 2025 : communication, planning, thématiques des rendez-vous, journée
annuelle,...

Points divers : agenda des évenements a venir et participation



Les reunions

Une Assemblée Générale Ordinaire le 29 mai 2024 pour |'exercice
2023.

Etaient présents ou représentés 22 adhérents de I’Association sur un total de 61
SESSAD/DPMO, associations ou personnes a jour de leur cotisation en 2024, pour
un total de 8 participants.

Une Assemblée Générale Extraordinaire le 13 décembre 2024.

Etaient présents ou représentés 20 adhérents de I'’Association sur un total de 79
pour un total de 12 participants.

L'assemblée a décidé d’insérer en toute lettre le mot « Dispositifs » a la place du D
majuscule de DPMO. Le titre de I'Association sera « Association des SESSAD et
Dispositifs de PMO d'OCCITANIE ».

L'assemblée a décidé de ne pas modifier I'article 4 concernant la possibilité
d’adhérer en tant qu’association de la région Occitanie. L'assemblée décide que
chaqgue entité (SESSAD, Dispositif de PMO ou Association) adhérente s’acquittant
d‘une cotisation dispose d'une voix. Le qualificatif « identique » concernant la
cotisation est supprimé.

L'assemblée a décidé de modifier I'article 5 des statuts sur la composition du
Conseil d’Administration. Une méme association gestionnaire, dont plusieurs
SESSAD ou Dispositifs de PMO sont adhérents, ne peut avoir plus d'un de ses
services ou dispositifs représentés au sein du Conseil d’Administration.

L'assemblée a décidé de modifier les articles 7 et 8 des statuts sur le nombre de
pouvoirs. Le nombre de pouvoirs est limité a 3.



Les rendez-vous des SESSAD et DPMO
en visioconférence

Le jeudi 8 février : « La Communication Améliorée et Alternative - La CAA, c'est quoi ? »
Présentation du ROSEAU (Réseau Occitanie ouest Soutenant les Expériences AUtour des Communications
Alternatives et Améliorées) par Olivier CHABOT, Pilote de I'Equipe Relais Handicaps Rares - Midi-

Pyrénées ; Présentation du projet de CAA et du dispositif ACTAA (Aides Techniques pour la CAA) en cours
d’expérimentation par Charline CALMELS, ergothérapeute a I'IEM Les Babissous - Fondation OPTEO ;
Témoignage sur la CAA par une orthophoniste et la méere d’'un enfant accompagné par le SESSAD de
Fontcaude - UGECAM Occitanie

Le jeudi 4 avril : « L'accompagnement des familles vers la demande des soins »

Présentation du déploiement de la Charte Romain JACOB en Occitanie par Fabien ROGER, directeur du
CMEE Fontcaude (34) et président de I'association ; Présentation de la convention signée entre le CHU de
Montpellier et I'association Adages pour I'accompagnement des personnes en situation de handicap et
vulnérables par Emilie GUEGUINOU, directrice du Pole Qualité, Développement et Responsabilité Sociétale
des Organisations (RSO) - Adages ; Témoignage de la mere d'un jeune accompagné par le SESSAD Sol-
N (34) interviewée par Charline BOUEILH, éducatrice spécialisée ; Partage de pratiques concernant
I'accompagnement éducatif gradué d'accés aux soins par Marion TROCELLIER , éducatrice spécialisée au
SESSAD Sol-N (34)

Le jeudi 17 octobre : « Les troubles du déficit de I'attention avec ou sans hyperactivité (TDA/H) »

Présentation des TDA/H par Mme CHAZELAS, neuropsychologue qui travaille avec le SESSD Pierre
FOURQUET - Fédération APAJH (81) ; Présentation des démarches et soutiens en matiere de diagnostic
par I'équipe PCO du BON SAUVEUR D’ALBY (81) ; Présentation des démarches de sensibilisation aupres
des partenaires et des parents par Mme HAMMEL, psychologue au SESSD Pierre FOURQUET et Mme
CHAZELAS, neuropsychologue ; Témoignage de la mére d’un jeune accompagné par le SESSD Pierre
FOURQUET



Le rendez-vous exceptionnel des SESSAD et DPMO
en visioconférence

Le jeudi 4 juillet : « Quel(s) accompagnement(s) pour un horizon inclusif ? »

- Conférence de Francois BERNARD, directeur général du GAPAS, auteur de « 100 idées sur la
transformation de |'offre » sur « Autodétermination - Transformation de I'offre »

- Intervention de Guillaume LAFFITTE, Inspecteur de I'éducation nationale - conseiller technigue
« école inclusive » aupres de la rectrice de I'académie de Montpellier, sur « L’école inclusive »

- Intervention de Leila LAVIGNOTTE, consultante d’'ESSMS, sur « Linclusion en pratique »

- Présentation de I’ANDIME (Association Nationale des Dispositifs Inclusifs Medico-Educatifs) par
son président, Dominique DRIOLLET



ndez-vous des SESSAD et DPMO -
participants

Répartition des participants par département

H SESSAD/DPMO inscrits 4éme RDV M SESSAD/DPMO inscrits 5éme RDV
i SESSAD/DPMO inscrits RDV Exceptionnel M SESSAD/DPMO inscrits 6éme RDV

r les 13 départements, 13 étaient représentés au 4¢me rendez-vous, 12 au 5&m
¢ et au rendez-vous exceptionnel.

tal, 77 SESSAD et DPMO se sont inscrits aux rendez-vous en 2024 (81 S
3) : 11 aux 4 rendez-vous, 10 a 3 rendez-vous, 22 a 2 rendez-vous
ous

Rappbrt d’activité 2024




dez-vous des SESSAD et DPMO -
articipants

Répartition des participants par département

H SESSAD/DPMO inscrits 4éme RDV M SESSAD/DPMO inscrits 5éme RDV
i SESSAD/DPMO inscrits RDV Exceptionnel M SESSAD/DPMO inscrits 6éme RDV

total, 293 participants se sont inscrits aux rendez-vous en 2024 (237 en
) : 9 aux 4 rendez-vous, 15 a 3 rendez-vous, 48 a 2 rendez-vous et 22
dez-vous.

Rapport d’activité 2024




dez-vous des SESSAD et DPMO -
articipants

Répartition des participants par fonction

H Participants inscrits 4éme RDV M Participants inscrits 5eme RDV M Participants inscrits RDV Exceptionnel M Participants inscrits 6éme RDV

22
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Rapport d’activité 2024




rencontre du 29 mai 2024

A Carcassonne

« La transition inclusive - Quel(s) accompagnement(s) pour la réussir?

(pour les associations, établissements, services, dispositifs, familles, structures scolaires,...) »

Rapport d’activité 2024




encontre du 29 mai 2024 -
s participants
départements représentés sur les 13

total 57 SESSAD et DPMO (49 adhérents et 8 non adhérents)

9 SESSAD et 17 DPMO représentés (5 DITEP, 8 EMAS, 2 PCPE, 1 PMO e
nité de scolarisation) plus 6 EMS ( 4 IME, 1 IMPRO et 1 CMPRO)

Répartition par département

H SESSAD/DPMO inscrits




ontre du 29 mai 2024 -
articipants

participants au total

Répartition par département

H Participants

Rapport d’activité 2024




ontre du 29 mai 2024 -
articipants

Répartition par fonction

B Directeur

M Directeur adjoint

u Chef de service

B Coordinateur de parcours
B Educateur

B Enseignant spécialisé

H Orthophoniste

m Psychologue

m Psychomotricien

M Ergothérapeute

B Masseur-kinésithérapeute
W Médecin pédopsychiatre

1 Accompagnant éducatif et social
1 Aide médico-psychologique

Assistant de service social

Rapport d’activité 2024




contre du 29 mai 2024 -
etour des questionnaires de satisfaction

questionnaires recueillis sur les 210 particip
Niveaux de satisfaction

2959

116 121
99
33
15 17
1 / 3
T T T

Thématique Conférence de Témoignages de Présentation des Présentation des Présentation d'Agnés Contenu
Charles GARDOU  jeune et de parent travauxde recherche travaux de recherche KABANTCHENKO et supplémentaire par
de Clara SALESSES de Juliette SPERANZA  Nicolas FRANCO le débat

‘cipants ont noté des remarques.

Rapport d’activité 2024




ontre du 29 mai 2024 -
our des questionnaires de satisfaction

Niveaux de satisfaction

99 ©®

121

15 17
2

Buffet déjeunatoi aniére générale

icipants ont noté des remarques.

Rapport d’activite 2024




encontre du 29 mai 2024 -
retour des questionnaires de satisfaction

Appréciation globale

® o 2 ®

9 /8 366 1214

Pour donner suite a cette rencontre, 56 participants ont fait des
propositions de thématiques.

Rapport d’activite 2024




COMPTE DE RESULTAT 2024
Au crédit :
/6 cotisations de structures dont 1 cotisation de 2023 :
soit 76 X 50,00 = 3 800 €
4 cotisations de personnes ayant été en fonction dans un SESSAD ou DPMO:
soit 4 X 5,00 = 20 €
Journée d’information du 18 novembre 2022 reglement sur 2024 de 80 €
Journée d’information du 29 mai 2024 avec 221 inscrits qui a généré 10 365 €
Total de 14 265 €
Au débit :

Bureautique : 208,26 €
- Equipement numérique : 96,87 €
- Abonnement Free : 259,87 €
- Abonnement TEAMS : 182,52 €
- Abonnement site internet : 954,04 € (paiement 2023 et 2024)
- Journée du 29 mai 2024 : 9 833,38 €
- Rendez-vous exceptionnel 4 juillet 2024 : 1 020 €
- Frais repas réunion de travail : 56,60 €
- Frais bancaires : 24 €

Déplacements réunions: 95,54 €
Total de 12 727,44 €



COMPTE DE RESULTAT 2024

Quelques commentaires :

L'année 2024 a permis de maintenir un espace d’échanges et de réflexion
pour les professionnels régulierement inscrits aux rencontres grace aux
différents intervenants sollicités (sociologue, chercheur, doctorant,...).
L'équipement bureautique et téléphonie a été complété par I'achat d'une
webcam, tampon, etc... pour optimiser la communication.

Les frais de déplacements sont maitrisés par |'utilisation de voiture de service,
par du covoiturage et surtout par les échanges en visioconférence.

Suite aux sollicitations régulieres, le dernier report de reglement de
participation a la journée du 18 novembre 2022 a pu étre encaisse.

Nous pouvons constater que la journée du 29 mai a génére le double du colt
par rapport a celle de I'année précédente, tant dans sa dynamique de par le
nombre de participants que dans son organisation avec la notorieté de
I'intervenant.

En conclusion, il apparait un excédent de 1 537,56 € essentiellement
dd a I'augmentation significative du nombre d’adhérents et de
participants a la journée annuelle. Cet excédent a plus que triplé par
rapport a I'année précédente.



PTE DE RESULTAT 2024

e résultat comptable 2024 se traduit donc par un excédent de
537,56 €.

Eu égard a la reprise a nouveau excédentaire de 7 021,83 € au 1¢r
janvier 2024, nous parvenons ainsi a un résultat comptable cumulé
de 8 559,38 € au 31/12/2024.

Résultat cumulé au 31/12/2023 = + 7 021,82 €

]
| Credit 0000 + 14 265,00 €
| Débit 000

- 12 727, 44 €

2024

Résultat comptable + 8 559,38 €
cumulé
Au 31/12/2024

. A
Rapport financier 2024




ROCHEMENT BANCAIRE

at de rapprochement du compte bancaire au 31/12/2024
dique un solde réel a :
8 559,38 €

Correspondant parfaitement au résultat comptable cumulé a cette
date.

Rapport financier 2024




Selon l‘article 4 des statuts, /la qualité de membre de
I'’Association s'acquiert par une demande écrite d'adhésion et
le versement d'une cotisation annuelle dont le montant est
fixé par I'"Assemblée Générale.

Nous proposons de fixer le montant pour :
une personne a 5 €
un service ou dispositif a 50 €
une association a un montant identique de 50 € ou comme
proposeé en réunion de I’Assemblée Générale Extraordinaire
du 15 décembre 2024 a un montant différencié :
+ 30 € pour le 2¢me = 80 €

+ 20 € pour le 3¢me = 100 €
+ 10 € pour le 4¢me = 110 €



En 2025, sur les 17 bulletins d’adhésion
« ASSOCIATION » :

6 bulletins pour 1 adhésion (5 SESSAD et 1
SESSAD/DITEP)

3 bulletins pour 2 adhésions ( 2 pour 1
SESSAD et 1 SESSAD/DITEP ; 1 pour 1
SESSAD ET 1 DPMO :')

4 bulletins pour 3 adhésions (1 pour 4
SESSAD et 1 PMO; 1 pour 2 SESSAD et 1
DITEP ; 1 pour 3 SESSAD ; 1 pour 3
SESSAD/DITEP)

3 bulletins pour 4 adhésions (1 pour 3
SESSAD et 1 PCPE ; 1 pour 1 SESSAD, 1
EMAS, 1 PCPE et 1 UEEA 1 pour 3 unités de
scolarisation et 1 SESSAD ITEP)

1 bulletin pour 5 adhésions (5 SESSAD)



En 2025, sur les 57 bulletins d’adhésion
« SERVICE/DISPOSITIF » :

49 bulletins pour 1 adhésion (42 SESSAD ;
1 D(%I;/IE 1 DAME ; 3 DITEP ; 1 DPMO ; 1
PM

3 bulletins pour 2 adhésions (2 pour 1
SESSAD et 1 EMAS ;1 pour 1 SESSAD et 1
DITEP)
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letins pour 3 adhésions (1 pour 1

plateforme de 2 SESSAD et 1 EMAS ; 1 pour
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e de 3 SESSAD)

letins pour 4 adhésions ( 1 pour 1 IEM,

1 SESSAD, 1 PCPE et 1 EMAS ; 1 pour 1 unite
de gestion de 3 SESSAD et 1 EMAS ; 1 pour
1 pole enfance de 3 SESSAD et 1 pole
inclusif)



APPROBATION DES RAPPORTS




e poseé dans les statuts, le Conseil d’/Administration est composé de 7 a 18 membres chois
sivement parmi les adhérents de I’Association. Les administrateurs sont elus pour une duré

rés rappel par le Président
Que le Conseil d’Administration est composé de 13 membres
Que suite a la vacance de poste, Christophe CLERISSY s’est porté candidat en remplacement de
Muriel ZANARDO-BENECH, poste a confirmer par I'’Assemblée Générale.
« Que les membres suivants du Conseil d'administration, en poste depuis 3 ans, sont démissionnaires
v Fabien ROGER, président
v Fabien DELMAS, vice-président
v Julien PERRIN, vice-président
v Marie Claire BERGUES, secrétaire
v Fabienne PUECH, trésoriére
v Astrid POTIER, membre
Exceptée Astrid POTIER, les 5 autres membres sont candidats.

« Qu’ont répondu favorablement a I'appel a candidature :
v Sébastien MARTIN, directeur du Pble Enfance de La Corniche de Séete
v Caroline POULAIN, cheffe des services UEMA-UEEA-PMO Les Oliviers a Montpellier

Apres avoir procédé au vote, sont déclarés régulierement élus :
Marie Claire BERGUES

Christophe CLERISSY

Fabien DELMAS

Sébastien MARTIN

Julien PERRIN

Caroline POULAIN

Fabienne PUECH

Fabien ROGER

CTION DE MEMBRES DU
CONSEIL D'ADMINISTRATION
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Pour la suite de notre action:

Q Adap’rer I'objet de notre association aux evolutions
d'organisation de nos adhérents, pour continuer a
repondre a leurs besoins de réflexion.

0 Faire des « Rendez-vous » des verl’rcbles temps de RETEX
pour permettre aux adhérents de s’engager de facon
gclcljlr?fe dans les différentes voies de la fransformation

e |'offre.

QO Augmenter la frequence des tfemps de restitution de
nos travaux et diversifier nos canaux de
communication.

0 Formaliser des partenariats/coopérations et penser
notre structuration afin de répondre a nos objectifs de
facon plus efficace.



Echanges sur des questions diverses
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