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PROCÈS-VERBAL  

de la réunion du Conseil d’Administration  

du 15 septembre 2023 

 

Présents : 

Fabien ROGER, président 
Nathalie GUILHAUMOU, vice-présidente 
Michel PESCE, vice-président 
Marie Claire BERGUES, secrétaire 
Fabienne PUECH, trésorière 
Camille MAGNIEN, membre 
Astrid POTIER, membre 
 
Excusés avec bon pour pouvoir : 
Anne GARAIX, membre 
Muriel ZANARDO-BENECH, membre 
 
 

Excusés : 
Fabien DELMAS, vice-président  
Julien PERRIN, vice-président 
Virginie EDOUARD, membre 
 

 

La réunion s’est déroulée au SESSAD de Fontcaude à MONTPELLIER et en 

visioconférence de 14 h à 16 h. 

 

Ordre du jour : 

1. Préparation du 3ème rendez-vous des SESSAD et DPMO  

Dans la continuité du thème retenu pour nos rencontres 2023 à savoir « L’inclusivité », nous 
proposons la thématique de « L’inclusion sociale » pour notre 3ème rendez-vous des 
SESSAD et DPMO du jeudi 19 octobre. 

Un courriel a été transmis aux membres du Conseil d’Administration début juillet afin de 
recueillir leurs propositions en termes de : 

- Pratiques innovantes à présenter par des professionnels de structures médico-
sociales ou des professionnels de structures de droit commun 

- Familles (parents et/ou enfants) à faire témoigner 
Une seule réponse nous a été envoyée en retour. 
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3ème rendez-vous des SESSAD et DPMO – 19/10/2023 

L’inclusion sociale 

Retours de pratiques innovantes Témoignages 

Professionnels de 
structures médico-

sociales 

Professionnels de structures 
de droit commun 

Parents Jeunes 

- Inclusion aux loisirs 
- Accès aux soins 
 
 
  
  

- Association Vacances 
Evasion 

- Halte Pouce 
- UFCV 
- ALSH 
- Référent Handicap 
- Municipalité 
- Conservatoire « Cité des 

arts » de Montpellier 

    

 

- Documents à réaliser : 

✓ Plaquette : intitulé du thème abordé « L’inclusion sociale – Enjeux de 

coopération » 

✓ Bulletin d’inscription avec en plus à cocher lignes à cocher pour un 

éventuel partage d’expériences de professionnel(s), de partenaire(s) et/ou 

témoignages de parents et/ou de personnes accompagnées 

✓ Document de participation et listing des adresses de messagerie pour 

envoi du lien de connexion 

- Messagerie : 

✓ Envoi d’un courriel, le 7 septembre aux adhérents, « Mot de rentrée » 

rédigé par le Président dans lequel nous les sollicitons pour ce 3ème 

rendez-vous : « Si vous pensez mener des expériences à partager à ce 

sujet, si vous disposez de partenaires, d’outils, de conventions que vous 

souhaiteriez présenter à l’ensemble de nos adhérents, n’hésitez pas à 

nous contacter par voie de mail pour que nous puissions vous proposer 

d’intervenir durant cette rencontre. Des témoignages de familles et/ou 

d’usagers peuvent aussi être une source d’inspiration pour les 

professionnels de nos organisations. » 

✓ Envoi du courriel d’invitation aux adhérents seulement au plus tard le jeudi 

21 septembre avec la plaquette et le bulletin d’inscription, retour des 

inscriptions avant le jeudi 12 octobre, relance le jeudi 5 octobre, envoi du 

lien de connexion le lundi 16 octobre. 

 

2. Retours sur la journée du 7 juin 2023 et thématiques pour les rendez-vous de 

2024 

 

a. Retours sur la journée du 7 juin 2023 

 

Sur la thématique de la journée « L’inclusivité, nouveau paradigme du pouvoir d’agir partagé 

? » :  

✓ Conférence d’Hervé BENOIT sur les « Enjeux conceptuels et                  

institutionnels de l’adoption du paradigme inclusif en éducation » 

✓ Témoignages d’usagers et de leurs familles de leurs choix de vie dans leur 

volonté de parcours inclusif (Jeunes du SESSAD Parents-Thèse en vidéo, 

retour sur une situation d’un jeune par Fabien ROGER, vidéo « Se mettre les 

pieds dans les plats : L’infantilisation » de Communautés Inclusives) 
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✓ Interventions de représentants d’Institutions sur leurs possibilités 

d’acculturation de toutes ces nouvelles conceptions médico-sociales 

hautement participatives : nous souhaitions donner la parole à des 

représentants de l’Education Nationale et de la MDPH mais cela n’a pu se 

faire à notre grand regret, avec une organisation anticipée bien plus tôt à voir 

si nous y parviendrons pour une prochaine rencontre. 

✓ Partage d’expériences de professionnels de SESSAD et DPMO (l’UEMA 

Les P’tits Moulins – Sésame Autisme Occitanie EST et l’Habitat Inclusif « 

Deux Toits Pour Soi » – UGECAM Occitanie) 

✓  Présentation de travaux de recherche sur l’externalisation d’unités 

d’enseignement d’IME avec comparaison entre la France et le Canada 

le tout animé avec brio par Bruno FOUCARD du cabinet BFA-POM. 

L’ESAT L’envol a apporté la convivialité nécessaire à cette journée par la qualité de la 

prestation et du service tant au moment de l’accueil que du buffet déjeunatoire. La mise en 

place de mange debout a été appréciée. 

- Inscriptions et participation : 

 

 4ème rencontre 
06/06/2019 

5ème rencontre 
18/11/2022 

6ème rencontre 
07/06/2023 

Nombre total de 
participants inscrits en 
présentiel (invités et 
intervenants compris) et en 
visio 

183 172 
(dont 28 en visio) 

127 

Nombre total de SESSAD 
et autres structures inscrits 

59 
30 adhérents 

et 29 non-
adhérents 

51 SESSAD et 8 
autres 

 
 
 

51 
37 adhérents  

et 14 non-adhérents 
38 SESSAD, 11 

DPMO  
(5 DITEP, 1 DIME, 2 

EMAS, 3 PCPE) et 2 
IME 

46 en présentiel et 9 
en visio 

37 
34 adhérents  

et 3 non-adhérents 
27 SESSAD, 10  

DPMO inscrits et 13 
représentés  

(1 DAME, 5 DITEP, 5 
EMAS,   1 PCPE et 1 

PMO)  
 

Nombre de départements 
représentés 

13 
 

12 
10 en présentiel et 6 

en visio 

12 
 

Nombre effectif de 
participants en présentiel 
(invités et intervenants 
compris) et en visio 

183  
5 absents  

et 5 présents non-
inscrits 

159 
13 absents  

et 0 présents non-
inscrits 

118 
9 absents  

et 0 présents non-
inscrits 

 

- Retours des questionnaires : 

 

 

 

 

                                     

                    

 

  
Nombre de participants ayant fait 

des… 

  

Nombre de 
questionnaires 

complétés 

Remarques 
sur le 

programme 

Remarques 
sur 

l’organisation 

Propositions 
de 

thématiques 
En 2019 100 42 14 36 
En 2022 70 19 12 25 

En 2023 88 31 18 37 
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- Documents concernant la journée : 

 

Ils peuvent être consultés sur le site de l’Association en page « La vie de l’Association » 

dans la rubrique « Les rencontres » (en bas de page). 

 

- Remerciements : 

Un courriel a été adressé aux intervenants avec les retours des questionnaires en pièce 

jointe. 

b. Thématiques pour les rendez-vous de 2024 

 

Un tableau récapitulatif des propositions des participants à la journée du 7 juin 2023 

classées par thématiques a été envoyé aux membres du Conseil d’Administration (Cf. 

document en pièce jointe). Les trois thématiques retenues sont : 

- « Accompagner les familles vers la demande de soin » 

- « Pour poursuivre l’inclusion → les supports obligatoires = l’environnement 

adapté, les outils de CAA, … » 

- « TDA/H » 

 

Concernant l’organisation des rendez-vous, il a été suggéré que selon la thématique un 

spécialiste pourrait intervenir en complément du partage de pratiques, cela pourrait se faire 

sous la forme de table ronde. Il pourrait y avoir un roulement dans les membres du Conseil 

d’Administration en charge de l’organisation.  

 

3. Organisation de la journée de 2024 

Un contact a été pris avec le CDG 11 pour connaitre les dates de disponibilité de la salle fin 

mai et début juin. Le Président a adressé un courriel aux intervenants qui n’avaient pas pu 

se rendre disponibles pour notre rencontre du 7 juin 2023 (Martin CAOUETTE, Charles 

GARDOU et Pascal JACOB). A ce jour, seul Charles GARDOU a répondu favorablement 

pour intervenir le mercredi 29 mai 2024 et « complémentairement à l’apport d’Hervé Benoît, 

sa conférence pourrait porter sur le sens profond et les enjeux du mouvement inclusif, 

constituant ainsi une toile de fond pour penser une éducation inclusive. Peut-être sous ce 

simple titre : Qu’est-ce qu’être inclusif ? ». 

La salle à Carcassonne a été réservée. 

Dans le courriel envoyé le 7 septembre aux adhérents « Mot de rentrée » rédigé par le 

Président, nous les informons sur la date de cette journée : « Nous profitons également de 

ce message pour vous dire que nous avons d’ores et déjà réservé la date du 29 mai 2024 

pour notre prochaine journée d’information. Réservez-là dans votre agenda, un intervenant 

de renom de notre secteur ayant indiqué qu’on pourrait compter sur lui. ». 

 

 Appréciation globale 
 

    

En 2019 8 77 304 608 

En 2022 2 31 190 593 

En 2023 2 39 241 662 
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4. Partenariat avec le CREAI-ORS OCCITANIE (DIME/Journées Nationales) 

Une réflexion a été entamée avec madame Agnès KABANTCHENKO, la directrice du 

CREAI-ORS OCCITANIE pour porter une action similaire à celle de la mission MATEO 

(passage des ITEP en Dispositif Intégré), ce pour les autres types d’établissement pour 

enfants. Le Conseil d’administration valide cette proposition de partenariat avec le CREAI-

ORS OCCITANIE. 

De la même manière, nous avons été sollicités pour porter une journée nationale des 

SESSAD par la chargée d’évènementiels du parc des expositions de MONTPELLIER. 

Fabien ROGER l’a contactée pour lui expliquer que cela n’était pas de notre ressort et va la 

mettre en contact avec le CREAI-ORS OCCITANIE. Après échange entre Fabien ROGER et 

la directrice du CREAI-ORS OCCITANIE, il ne pourrait s’agir que d’une journée régionale, en 

effet les journées nationales étant portées par l’ANCREAI. Le Conseil d’administration valide 

la proposition d’aide à la réalisation du telle journée sur MONTPELLIER avec le CREAI-ORS 

OCCITANIE. 

5. Planning des réunions et rendez-vous 2023-2024 

 

- Dernière réunion du Conseil d’Administration à la fin novembre/début décembre 

2023 pour bilan 3ème rendez-vous et préparation des rendez-vous de 2024. 

- Réunion du Conseil d’Administration en janvier (semaine du 8 au 12) 

- 4ème rendez-vous des SESSAD et DPMO : jeudi 8 février 2024  

- Réunion du Conseil d’Administration en mars (semaine du 4 au 8) 

- 5ème rendez-vous : jeudi 4 avril 2024 

- Réunion du Conseil d’Administration en avril (entre le 24 et le 30) 

- Journée annuelle suivie de l’Assemblée Générale : mercredi 29 mai 2024 

- Réunion du Conseil d’Administration en septembre (semaine du 9 au 13) 

- 6ème rendez-vous : jeudi 17 octobre 2024  

 

6. Point sur les adhésions 

A ce jour, 57 SESSAD/DPMO ou association ont réglé leur cotisation pour 2023. 

Nous comptons 72 SESSAD et DPMO adhérents (4 dans l’Ariège, 7 dans l’Aude, 4 dans 

l’Aveyron, 11 dans le Gard, 5 dans la Haute-Garonne, 5 dans le Gers, 14 dans l’Hérault, 2 

dans le Lot, 3 dans la Lozère, 3 dans les Hautes-Pyrénées, 7 dans les Pyrénées-Orientales, 

5 dans le Tarn et 2 dans le Tarn et Garonne).  

Avec les 6 personnes ayant été en fonction dans un SESSAD ou DPMO qui ont adhéré, le 

nombre total de cotisations s’élèvent à 63 (55 en 2022) et d’adhérents à 78 (63 en 2022). 

Les 13 départements de la région sont représentés. 

7. Points divers 
 

- Point financier  

A ce jour, malgré une 4ème relance début juillet, encore 1 structure n’a toujours pas effectué 

le règlement de son inscription à la journée du 18 novembre 2022, cela correspond à un 

montant total de 80 € restant dû. 

Concernant la journée du 7 juin 2023, 3 structures n’ont pas réglé leur inscription et 2 s’étant 

inscrites en tant qu’adhérents n’ont pas réglé leur adhésion, cela correspond à un montant 

total de 365 € restant dû.  

Une relance a été envoyée aux 5 structures après réception du relevé bancaire du mois 

d’août. 
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- Gestion de l’association 

✓ Conseil d’Administration composé de 12 membres : suite à notre 

Assemblée Générale du 7 juin 2023 deux nouveaux membres nous ont 

rejoint.  

Dans le courriel envoyé le 7 septembre aux adhérents « Mot de rentrée » 

rédigé par le Président, il est rappelé que « Comme déjà indiqué lors de 

notre dernière assemblée générale ordinaire, vous pouvez à tout moment 

nous rejoindre pour contribuer à faire vivre notre dynamique associative et 

porter haut et fort les modalités de prestations en milieu ordinaire. Un 

simple courriel peut nous permettre de vous inviter à participer à une de 

nos séances. » 

✓ Déclaration de modification du siège social a été faite le 1er septembre 

(statuts avec adresse modifiée et procès-verbal de l’Assemblée Générale 

du 7 juin 2023 joints), récépissé de déclaration de modification le 7 

septembre et parution de la modification du siège social au Journal Officiel 

le 12 septembre. 

✓ Bureau dans les locaux du siège social : des travaux sont en cours, le 

bureau pourra être mis à notre disposition à partir de janvier 2024. 

✓ Tampon de l’association : s’avérant nécessaire pour la signature des devis 

et des factures de prestataires,  il est décidé d’en faire réaliser un. 

✓ Téléphonie : la secrétaire devant utiliser son téléphone personnel jusqu’à 

présent, il est décidé de l’achat d’un téléphone portable pour notre 

association. 

✓ Relevé bancaire bimensuel au lieu de mensuel : cela aurait permis de 

réduire le délai entre les virements et la réalisation des factures ainsi qu’un 

meilleur pour les relances mais la banque n’en édite pas. Pour un accès 

aux opérations en ligne, les frais mensuels seraient de 19,90 €. Il est 

décidé de continuer à suivre les opérations à partir du relevé mensuel.   

 

- Transport en SESSAD 

✓ Si le projet de service prévoit des activités de groupe en termes de soins, 

une prise en charge de la CPAM est possible pour des enfants 

bénéficiaires du 100%.  

✓ Afin de contribuer à une meilleure prise en charge des transports des 

personnes vivant avec un handicap, la Direction Générale de la CNAM a 

souhaité assouplir les règles relatives au remboursement par l’assurance 

maladie, pour améliorer l’accès aux soins et l’accompagnement de ces 

personnes. (Cf. document en annexe « Nouvelles règles relatives aux 

transports en ESMS » du 17/07/2023 date de diffusion du message aux 

directeurs de caisses). 

 

 

La prochaine réunion du Conseil d’Administration se déroulera fin novembre-début 

décembre (sondage à envoyer pour caler la date).  

 

La secrétaire 

Marie Claire BERGUES 

                           

Siège social : 20 rue des Frères Lumière 34830 JACOU 
Courriel : asso.sessad.dpmo.occitanie@gmail.com 
Site : www.asso-sessad-occitanie.fr  
 

N° RNA : W302010146 
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